
 
 

 

Obrazac 3.1.2ef 

PITANJA ZA REFLEKSIJU 3.1 

Uputstva 

 

Uradite sledeća tri zadatka u pisanoj formi i predajte ih instruktoru na povratnu informaciju. Ovo je 

i vežba samoprocene. Možete je koristiti za procenu sopstvenog znanja i sposobnosti. Takođe 

možete podeliti svoja razmišljanja sa kolegom, mentorom ili supervizorom. 

1. Koje su glavne sličnosti u definiciji razvoja karijere koju nude teorija konstrukcije karijere i 

sistemska teorija okvira karijernog razvoja? Zapišite svoja razmišljanja u 5-6 rečenica. 

2. Fokusirajući se na ulogu savetnika u teoriji konstrukcije karijere i sistemske teorije okvira 

koje su po vašem mišljenju glavne kompetencije potrebne da bi se olakšao proces karijernog 

savetovanja? Zapišite svoja razmišljanja u 5-6 rečenica. 

3. Razmislite o svom izboru da pohađate ovaj kurs. Pokušajte da to objasnite uzimajući u obzir 

tačku gledišta aktera, agenta i autora (teorija konstrukcije karijere). Ako je to previše lično, 

zamislite moguće objašnjenje koje bi neko od vaših kolega studenta mogao dati. Zapišite 

svoje misli u onoliko rečenica koliko vam je potrebno. 

 

Predajte svoj rad profesoru/asistentu na povratnu informaciju. 

Ova licenca dozvoljava vama (ili drugim stranama) da delite, prerađujete, 

izmenite i razvijate ovaj materijal u nekomercijalne svrhe, pod uslovom da 

citirate Connect! partnere na projektu i da materijal koji kreirate 

licencirate pod istim uslovima.  


