
 

Obrazac 3.3.2f 

ED KOMPANIJA 

 

1. Koje su potrebe za karijernim savetovanjem u ED kompaniji? 

2. Od obrađenih pristupa, koji smatrate najefikasnijim za akcije karijernog savetovanja sa 

radnicima ove kompanije? Zašto? 

3. Koje alate biste koristili da usmeravate radnike u istraživanju lokalnih prilika za posao? Zašto? 

4. Kako biste vodili sesije (raspored, postavka, sadržaj/konstrukti, drugi alati, itd.)? 

 

Ova licenca dozvoljava vama (ili drugim stranama) da delite, prerađujete, 

izmenite i razvijate ovaj materijal u nekomercijalne svrhe, pod uslovom 

da citirate Connect! partnere na projektu i da materijal koji kreirate 

licencirate pod istim uslovima.  


