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Obrazac 3.3.4f

ZANARDI PRICA

1. Identifikujte izazove i pretnje sa kojima su se radnici Zanardija suocili tokom svoje krize i
tranzicije.

2. Kao savetnik za karijeru, kako biste podrzali radnike Zanardija da prebrode krizu?

3. Sada kada se ¢ini da su najgora vremena prosla, Sta biste predlozili da se uradi kako bi se KViS
ukljucio u preduzede kao strategija kompanije i razvio plan?

c Ova licenca dozvoljava vama (ili drugim stranama) da delite, preradujete,
@@@@ izmenite i razvijate ovaj materijal u nekomercijalne svrhe, pod uslovom
8Y NC _SA da citirate Connect! partnere na projektu i da materijal koji kreirate
licencirate pod istim uslovima.



