
 
 

 This license lets you (or other party) share, remix, transform, and build upon this 
material non-commercially, as long as you credit the Connect! project partners and 
license your new creations under identical terms. 

Fact sheet 1.2.2ef 

SCHEDA DI RIFLESSIONE 1.2 

ISTRUZIONI 

Rispondi alle seguenti domande in forma scritta e consegnale all’insegnante del corso per un feedback. 
Puoi usare il feedback per riflettere sulle tue conoscenze e abilità. Puoi anche discutere le tue riflessioni 
con un/a collega, un/a tutor personale o un/a supervisore/a. Per ogni domanda riporta i tuoi pensieri 
in poche frasi: 

1. Immagina di lavorare in un’organizzazione dove il tuo compito è quello di fornire supporto 
ai/alle dipendenti in merito allo sviluppo della carriera. Se volessi identificare i temi principali 
nel campo del futuro del lavoro rilevanti per la tua organizzazione, come affronteresti questo 
compito? Che metodo useresti? Perché? 

2. Nel lavoro di gruppo hai valutato le fonti usando una serie di domande diverse che valutano la 
logica, la data, la validità, l’accuratezza e la rilevanza della fonte. Quali di questi criteri usi di 
solito quando valuti le fonti e quali invece risultano essere nuovi per te? Cosa pensi sia più 
importante da valutare? Perché? 

 

 


