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Fact sheet 3.3.4f

STORIA DELLA COOPERATIVA ZANARDI

1. Identifica le sfide e le minacce che i lavoratori e le lavoratrici della Zanardi hanno affrontato
durante la loro crisi e la loro transizione a cooperativa.

2. Come consulente di carriera, come avresti aiutato i lavoratori e le lavoratrici della Zanardi a
superare la crisi?

3. Oracheil periodo peggiore sembra essere passato, cosa suggeriresti di fare alla cooperativa per
includere il CCG nella PMI come strategia aziendale e sviluppare un piano?
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