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Ενημερωτικό Δελτίο 4.3.2ef
ΑΝΑΣΤΟΧΑΣΤΙΚΗ ΦΟΡΜΑ 4.3
ΟΔΗΓΙΕΣ

Ολοκληρώστε τις ακόλουθες τέσσερις εργασίες σε γραπτή μορφή και παραδώστε τες στον εκπαιδευτή για ανατροφοδότηση. Αυτό είναι επίσης μια άσκηση αυτοαξιολόγησης. Μπορείτε να το χρησιμοποιήσετε για να αναλογιστείτε τις γνώσεις και τις ικανότητές σας. Μπορείτε επίσης να μιλήσετε για τις σκέψεις σας με έναν συνομήλικο, προσωπικό δάσκαλο ή επόπτη.
1. Ποιες είναι οι πιθανές κοινότητες των τεσσάρων προσεγγίσεων της συμβουλευτικής των μικρομεσσαίων επιχειρήσεων; Προσπαθήστε να εξετάσετε τις διαφορετικές πτυχές των προσεγγίσεων όπως χαρακτηριστικά, μέθοδοι, οφέλη/απαιτήσεις και προβλήματα/λύσεις! Παρακαλώ σημειώστε τις σκέψεις σας σε 4-5 προτάσεις!
2. Ποιες είναι οι ιδιαιτερότητες στις τέσσερις προσεγγίσεις; Εξετάστε επίσης διάφορες πτυχές! Παρακαλώ σημειώστε τις σκέψεις σας σε 4-5 προτάσεις!
3. Πώς αξιολογείτε τις διασταυρώσεις μεταξύ Επαγγελματικής συμβουλευτικής και Συμβουλευτικής HR στις μικρομεσσαίες επιχειρήσεις στις διάφορες προσεγγίσεις; Πώς μπορούν να χαρακτηριστούν ή να ταξινομηθούν αυτές οι διασταυρώσεις; Γράψτε τις σκέψεις σας σε 4-5 προτάσεις!
4. Πού βλέπετε τις δυνατότητες βελτίωσης της συμβουλευτικής στις τέσσερις προσεγγίσεις στο μέλλον; Γιατί; Κάντε προτάσεις, πώς θα μπορούσαν να φαίνονται μεμονωμένες βελτιώσεις και αιτιολογήστε την απάντησή σας. Λάβετε υπόψη και τις δικές σας επαγγελματικές εμπειρίες. Καταγράψτε τις σκέψεις σας σε 5-10 προτάσεις!
Παραδώστε την εργασία σας στον καθηγητή του μαθήματος για ανατροφοδότηση.
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