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REFLEXIONSAUFGABE / PORTFOLIO-ELEMENT

INSTRUKTION

Lesen Sie einen der folgenden Artikel:

Savickas, M. L. (2013). Career construction theory and practice. In S. D. Brown & R. W. Lent
(Eds.), Career development and counseling: Putting theory and research to work (2nd ed., pp.
147-183). Hoboken, NJ: John Wiley. (free resource)

Patton, W., & McMahon, M. (2006). The systems theory framework of career development
and counseling: Connecting theory and practice. International Journal for the Advancement of
Counselling, 28(2), 153-166. (free resource)

McMahon, M., & Watson, M. (2019). Career counselling and sustainable decent work:
Relationships and tensions. South African Journal of Education, 40(1), S1-S9

(Artikel verfugbarin ....)
Beantworten Sie dann auf ein bis zwei DIN A4 Seiten folgende Fragen:

- Wie nimmt der Text auf wahrgenommene Herausforderungen an die berufliche Beratung
Bezug? Gibt es Personengruppen, die besonders von solch einem Ansatz profitieren wiirden?

- Konnen Sie sich vorstellen, den vorgestellten Ansatz oder Elemente daraus in lhrer kiinftigen
Beratungspraxis einzusetzen? Wo sehen Sie Grenzen?
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