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ISTRUZIONI PER IL LAVORO DI GRUPPO SULLA SFIDA 2:  

RESPONSABILITÀ SOCIALE D’IMPRESA (RSI) 

 

Scambio informale di esperienze: 

▪ La mia organizzazione è già impegnata in attività di responsabilità sociale d'impresa (RSI)? C'è una 

strategia di RSI nella mia organizzazione?  

▪ Se la risposta è sì: Che tipo di attività sono? In quali ambiti (azioni di beneficenza, campagne di 

donazioni, tutela dell'ambiente, inclusione delle persone svantaggiate, sostegno ai migranti ecc.)? 

Chi è coinvolto nelle attività di RSI e nello sviluppo della strategia? 

▪ Se la risposta è no (ancora): Qual è il tuo atteggiamento nei confronti della RSI? 

▪ Quali sono i motivi per cui la mia organizzazione si impegna/non si impegna nella RSI? 

▪ Ci sono motivi intrinseci o estrinseci? Descrivi alcuni dei motivi. 

▪ Quali potrebbero essere gli ostacoli per impegnarsi nella RSI? 

 

Esempi di buone pratiche: 

▪ Quali esempi di RSI della mia organizzazione possono essere valutati come buone pratiche o 

migliori pratiche? 

▪ Come possiamo documentare questi esempi sulla nostra lavagna a fogli mobili? 

 

Esibizione dei poster: 

▪ Presenta i tuoi risultati agli altri gruppi 

▪ Discuti i risultati con i membri degli altri gruppi 


