
 

Uputstva za rad u grupi 1: Organizacije koje uče (p2.3f) 

Neformalna razmena iskustva: 

Da li je moja organizacija već “organizacija koja uči”? 

 Koji su pokazatelji da je to tako? 

 Šta još nedostaje da bi postala organizacija koja uči? 

Koje su mogućnosti da moja organizacija postane organizacija koja uči? 

 Šta mogu biti podržavajući faktori? 

 Šta mogu biti prepreke? 

 

Izveštavanje o primerima dobre prakse: 

 Koji primeri iz moje organizacije mogu biti primeri dobre prakse? 

 Kako možemo da zabeležimo ove primere na posteru? 

 

Izložba postera 

 Predstavite svoje rezultate drugim grupama 

 Prodiskutujte ih sa članovima drugih grupa 

 


