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Obrazac 1.3.1.f
UPUTSTVA

Svaka grupa ima zadatak da razgovara o nalazima prikupljenim tokom intervjua sa zaposlenim u oblasti ljudskih resursa/stručnjakom za karijerno vođenje.
Razgovarajte o svom iskustvu sa intervjuima u vašoj grupi i pokušajte da odgovorite na sledeća pitanja: 
· Kakav je vaš opšti utisak o intervjuu? Da li je intervju ispunio vaša očekivanja?
· Koji su vaši glavni zaključci? Koje promene u svetu rada profesionalci sa kojima ste razgovarali smatraju najrelevantnijim i na koji način vide njihov uticaj? Kako se informišu o promenama u svetu rada? Kako procenjuju kvalitet informacija koje pronađu?
· Ako su u vašoj grupi neki od vas intervjuisali karijerne praktičare, a neki od vas intervjuisali zaposlene u ljudskim resursima, možete li primetiti neke sličnosti i razlike u njihovim odgovorima?
· Na osnovu vaših uvida i današnjeg predavanja, kako biste rezimirali korišćenje informacija o promenama u svetu rada u pružanju podrške razvoju karijere?
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)Na kraju ovog zadatka, iznesite ukratko glavne zaključke ostalim grupama.
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